PLANPROGRAM
kommunedelplan for oppvekst 2027-2031 Kvafjord kommune
1. Innledning

Kommunestyret har gjennom kommunal planstrategi 2024-2027 vedtatt revidering av
kommunedelplan for oppvekst. Kvaefjord kommune melder med dette planprogrammet oppstart
av arbeidet med revidering. Kommunedelplan for oppvekst 2023-2026 ble vedtatt av Kvaefjord
kommunestyre 15.12.2022 og er bygget opp rundt felgende hovedomrader: Naermiljo, helse og
familier, leke- og leeremiljoer, fritid og opplevelser, medvirkning og pévirkning, samarbeid,
samhandling og koordinering, rekruttering og kompetanse.

Gjeldende plan for perioden har fungert godt som styringsdokument for kommunens arbeid
med barn, unge og familier, og har gitt en tydelig struktur for utviklingsarbeid, prioriteringer
og samarbeid pé tvers av tjenester. Planen har gitt kommunen et felles strategisk grunnlag for
oppvekstarbeidet og bidratt til gkt oppmerksomhet om forebygging, tidlig innsats, samhandling
og helhetlige tjenester. Erfaringene s langt tilsier at planens oppbygging og satsingsomrider
fortsatt er relevante og hensiktsmessige. Kommunen legger derfor opp til en begrenset revisjon
der hovedretningen viderefores.

Planprogrammet er utarbeidet i trdd med plan- og bygningsloven §§ 4-1 og 11-13 og beskriver
formél, organisering, medvirkning og framdrift for planarbeidet.

2. Formal med planarbeidet

Formélet med planarbeidet er & viderefore og videreutvikle Kvafjord kommunes
oppvekstplan som et helhetlig og sektorovergripende styringsdokument for arbeidet med barn,
unge og familier.

Planen skal fortsatt bidra til at Kvefjord kommune er en god oppvekstkommune med trygge
og inkluderende oppvekstsvilkér, gode leke- og laeremiljoer og helhetlige tjenester for barn og
unge. Det legges vekt pa at oppvekstplanen skal vare et praktisk og anvendbart
arbeidsverktoy for bade ledelse og tjenester.

Planarbeidet skal serlig bidra til:

o oppdatere statistikk og kunnskapsgrunnlag

o innarbeide erfaringer fra gjennomfert planperiode

o vurdere status for tiltak og méloppnéelse

o oppdatering av mdl, tiltak og prioriteringer der det er behov

e bedre kunnskapsgrunnlag for videre utvikling av oppvekstfeltet

o tilpasse planen til nye nasjonale foringer og lokale utviklingstrekk
o styrket samhandling og koordinering mellom tjenester

o Viderefore sterkt fokus pd forebygging og tidlig innsats (BTI og SLT)



3. Avgrensning og feringer

Oppvekstplanen viderefores som kommunedelplan uten arealdel.

Planen skal fortsatt omfatte barn og unge i1 alderen 0—24 &r, samt tjenester og
samarbeidspartnere som arbeider med barn, unge og familier.

Det legges opp til & viderefore dagens hovedomrader og struktur som grunnlag for ny
planperiode. Planarbeidet vil i hovedsak rette seg mot justering og videreutvikling av
eksisterende mél og tiltak framfor sterre strukturelle endringer. Planarbeidet skal ogsé sikre at
planen er justert i henhold til de nyeste nasjonale feringene og anbefalinger pa oppvekstfeltet.
I tillegg til nasjonale foringer bygger oppvekstplanen pa FN's barnekonvensjon og prioriterte

barekraftsmal og satsninger i kommuneplanens samfunnsdel.

Et godt lokalsamfunn En grgnn kommune

Kveefjord skal vaere et godt og levende
lokalsarmfunn for innbyggere i alle aldre,
som stimulerer til gkt bolyst, gkt
verdiskaping og sysselsetting

Kvafjord skal dyrke sine s&rtrekk som et
barekraftig lokalsamfunn, med balanse
mellom utvikling og vern av vare
ressurser

Ifrfo 0\]
me

En god oppvekstkommune

Kvaefjord skal vaere en god oppvekstkommune, med
et trygt og stimulerende oppvekstmiljs, som
fremmer livslang leering og aktivitet

4. Kunnskapsgrunnlag

Planarbeidet skal bygge pa oppdatert kunnskap om barn og unges oppvekstvilkar i Kvaefjord
kommune. Folgende kilder skal brukes aktivt:

Ungdata (nye tall klare vdren 2027)
Oppvekstprofil

Folkehelseprofil

SSB-statistikk

elevundersokelsen

kommunale tjenestedata

erfaringer fra ansatte, foresatte, barn og unge



Kunnskapsgrunnlaget skal brukes til a:
o vurdere utviklingstrekk siden gjeldende plan ble vedtatt
o identifisere omrdder som ber styrkes eller justeres

e gi grunnlag for prioriteringer og videre utvikling

5. Medvirkning

Medvirkningen i planarbeidet skal 1 hovedsak rettes inn mot erfaringer med dagens
oppvekstplan, forslag til forbedringer og innspill til kommunens kunnskapsgrunnlag.

Det legges opp til bade digitale og fysiske medvirkningsarenaer, blant annet:
o digital innspillsportal
o dialogmeter og oppvekstkafé
e medvirkning gjennom elevradd og ungdomsrad
o workshops i skole og barnehage
o meter med lag, foreninger og frivillige akterer
o tverrfaglige arbeidsmeter med ansatte og samarbeidspartnere

Det skal legges sarlig vekt pa & innhente erfaringer om hva som fungerer godt i dagens plan,
hvilke utfordringer kommunen star overfor, og hvilke omrader som ber videreutvikles i
kommende planperiode.

Barn og unges erfaringer og synspunkter skal tillegges serlig vekt.

6. Organisering og framdrift
Planarbeidet organiseres som et tverrfaglig prosjekt med:
o Kommunens oppvekstteam er styringsgruppe for planarbeidet
o tverrfaglig arbeidsgruppe med representanter fra aktuelle tjenester

o politisk behandling i relevante utvalg og kommunestyret



Foreslatt framdrift:

Tidsrom Innhold

April/mai Utarbeide planprogram — administrativ forankring — evaluering av

2026 dagens plan i oppvekstteam

Juni 2026 politisk behandling i teknisk utvalg - Varsel om planoppstart og
hering av planprogram

Hest 2026 Oppdatering av statistikk og erfaringsgrunnlag — medvirkning barn
og unge

Var 2027 Revidering og justering av eksisterende plan

April 2027 Offentlig ettersyn av planforslag 6 uker

Juni 2027 Politisk sluttbehandling




